(~

formazione

Spett.le

ASL RIETI
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Via del Terminillo, 42
02100 - RIETI

C.A
UOS Sviluppo Competenze e Formazione
formazione@asl.rietl.it

Torino, 13/06/2023

OGGETTO: FORMAZIONE PER DIRIGENTI. CORSO Al SENSI DEL D.LGS 81/08 ED
ACCORDO STATO REGIONI DEL 21/12/2011 — 16 ore

Nosira offerta economica per formazione ECM FAD

Spett.le ASL Rieti,

a seguito della Vostra cortese richiesta di preventivo per la formazione in oggetio, datata 12/06/2023,
siamo a presentarvi la nostra miglior offerta per 'acquisto di n. 40 licenze da destinare al vostro
personale entro il 31/12/2023 per il corso FAD “Formazione per dirigenti. Corso ai sensi del D.Lgs
81/08 ed accordo Stato Regioni del 21/12/2011”.

I corso potra essere accreditato ECM e disponibile entro 35 giorni dalla Vostra conferma di acquisto.
L'accreditamento previsto sara di 16 crediti ECM, con validita per tutte le professioni sanitarie.

In caso di richiesta di accesso al corso senza accreditamento ECM questo sara possibile da subito in
guanto non dovréd essere attivata la pratica Agenas.

Vi segnaliamo che IKOS & Provider ECM standard, accreditato a livello nazionale per tutte le
professioni sanitarie (codice accreditamento Agenas n. 1809).

Formazione per dirigenti. Corso ai sensi del D.Lgs 81/08 ed accordo Stato Regioni del
21/12/2011

Il percorso formativo verrd erogato con la modalita di Formazione a Distanza (FAD) su piattaforma
www.ikosecm.it con possibilita di accesso dei singoli partecipanti in maniera -autonoma.

| contenuti sono realizzati con slide pitl documenti allegati di approfondimento.
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Segnaliamo che, in conformita a quanto previsto dal Regolamento ECM, tutti i materiali del corso
potranno essere scaricati in formato pdf per eventuale consultazione offline.

L'accesso al test di valutazione sara possibile solamente dopo aver visionato i materiali online dal
campo MODULO FORMATIVO. Sono possibili 5 tentativi per il superamento del test. In caso di non
superamento al primo tentativo i test prevedono una doppia randomizzazione delle domande.

| test effettuati saranno sempre visualizzabili dal discente nel campo REPORT del proprio PROFILO,
con indicazione delle domande a cui non € stata data la risposta corretta. Non verranno ovviamente
indicate le risposte corrette.

Hl test sara impostato, come da Regolamento ECM, con 3 domande per ogni credito assegnato al
corso, per un totale di 48 domande. Per ogni accesso al test, in caso di non superamento al primo
tentativo, sempre in conformita a quanto previsto dalle disposizioni del Regolamento ECM, il discente
dovra visionare nuovamente i documenti presenti nel MODULO FORMATIVQ.

Tutti gli accessi saranno sempre tracciati con evidenza del giorno e dell’'crario di accesso oltre che dei

materiali visionati o scaricati.

Materiali a disposizione del discente:
» Slide contenuti corso
» Materiali didattici allegati (Accordo Interconfederale; Indicazioni della Commissione consultiva
permanente; Validazione metodo INAIL; Manuale INAIL; Questionari; Questionari Strumento
Indicatore)
e Questionario per la verifica dell'apprendimento a risposte multiple

+ Certificato dei crediti ECM in formato digitale

MODULI DEL CORSO
MODULO GIURIDICO — NORMATIVO

» Sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori

» Gli organi di vigilanza e le procedure ispettive
> Soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. n. 81/08: compiti, obblight,
responsabilita e tutela assicurativa
> Delega di funzioni
> La responsabilita civile e penale e la tutela assicurativa
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La "responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni,
anche prive di responsabilita giuridica" ex D.Lgs. n. 231/2001, e s.m.i.
| sistemi di qualificazione delle imprese e la patente a punti in edilizia.

MODULO GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA

>

¥V V V¥V Y

Modelli di organizzazione e di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (articolo 30, D.Lgs.
n. 81/08)

Gestione della documentazione tecnico amministrativa

Obblighi connessi ai contratti di appalto o d'opera ¢ di somminisirazione

Organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso e gestione delle emergenze
Modalita di organizzazione e di esercizio della funzione di vigilanza delle attivita lavorative e in
ordine all'adempimento degli obblighi previsti al comma 3 bis dell'art. 18 del D. L.gs. n. 81/08
Ruolo del responsabile e degli addetti al servizio di prevenzione e protezione

MODULO INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI

>
»
>

Criteri e strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi

Il rischio da stress lavoro-correlato

I rischio ricollegabile alle differenze di genere, eta, alla provenienza da aliri paesi e alla
tipologia contrattuale

Il rischio interferenziale e la gestione del rischio nello svolgimento di lavori in appalto

Le misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione in base ai fattori di
rischio

La considerazione degli infortuni mancati e delle risultanze delle attivita di partecipazione dei
lavoratori e dei preposti

| dispositivi di protezione individuale

La sorveglianza sanitaria

MODULO COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E CONSULTAZIONE DEI LAVORATORI

>
>

Competenze relazionali e consapevolezza del ruolo
Importanza strategica dell'informazione, della formazione e dell'addestramento quali strumenti

di conoscenza della realid aziendale

» Tecniche di comunicazione
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» Lavoro di gruppo e gestione dei conflitti
¥ Consultazione e partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza

» Natura, funzioni e modalita di nomina o di elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la

sicurezza

LA PIATTAFORMA 1KOS
Il corso & fruibile sulla piattaforma www.ikosecm. it
l.a piattaforma permette di monitorare gli accessi e I'avanzamento lavori di ogni singolo partecipante

e di emetiere l'attestato nel momento di completamento del corso e della compilazione del
questionario di apprendimento.

Per accedere al corso gratuitamente il discente dovra registrarsi sul sito www.ikosecm.it e, dopo aver
selezionato il corso, inserire il codice convenzione che vi sara inviato abbinato alla convenzione ASL

Rieti (vi sara inviata la proceduta di accesso alla convenzione).

Ogni discente avra a disposizione un proprio profilo con le seguenti funzioni:
e accesso al corso
e accesso alla biblioteca e possibilita di scaricare la documentazione in formato PDF
s accesso al questionario di apprendimento
s campo report per il discente

e supporto tecnico telefonico, chat sul sito ed email (servizioclienti@ikossrl.com)

La IKOS potra per ogni discente monitorare e fornirvi i sequenti dati:
¢ data primo e ultimo accesso
s percentuale e relativi capitoli visionati on line
* materiale scaricato dalla biblioteca
¢ data ed esito con relativa percentuale del superamento di apprendimento finale

s se richiesto, sollecitare I'utente alla conclusione del percorso formativo nei tempi concordati
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Tutta la documentazione di seguito elencata relativa al corso rimarra a disposizione del discente
attraverso il suo profilo anche dopo la conclusione del percorso:

o Corso

e Materiali didattici in Biblioteca

e Scheda di iscrizione

e C(Certificato di partecipazione

e Campo Report

OFFERTA ECONOMICA

Sulla base del numero di licenze richieste la nostra richiesta é la seguente:

- 40 licenze senza accreditamento ECM - € 33,50 l'una

- 40 licenze con accreditamento ECM - € 48,00 l'una

Tutti i costi si intendono esenti IVA ai sensi dell'art. 10 co. 1 n. 20 D.P.R. 633/72.

MODALITA’ DI PAGAMENTO
In caso di accettazione della presente offerta gli importi saranno fatturati secondo le Vostre

indicazioni con saldo entro il 31/12/2023.

Rimanendo a disposizione per qualsiasi chiarimento e ringraziando per la fiducia accordata inviamo i

nostri migliori saluti.

Il Legale Rappresentante
. e
Maurizio S(ffet {0@“&1@

iy QLT
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PER ACCETTAZIONE

Luogo e data m i Zb 106/ 33‘?/3

~

Timbro e firma
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